FMHFMHARIA 



ENGENHARA 

ESTUDO DE SOLOS E CONCRETOS 
CNPJ: 16.976.148. 0001-04 



PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENT AIS - PPRA 



KNM SILVA ENGENHARIA - ME 



SETEMBRO/2014 



o 



p 





ENGENHARIA 



ESTUDO DE SOLOS E CONCRETOS 
CNPJ: 16.976.148, 0001-04 



PROGRAM A DE PREVENT AO DE RISCOS AMBIENT AIS - PPRA 



Empresa: KNM SILVA ENGENHARIA - ME 



Nome-Fantasia: KNM ENGENHARIA 



Responsavel pela elaboracao deste PPRA: 



Marcus Yi nidus Lima 

Mestrado em Prevencao de Riscos Laborais - Universidad Europea del Atlantico - Uneatlantico (em processo). 

Pos-Graduado em Engenharia de Seguranca do Trabalho - Faculdade Uniao Cultural do Estado de Sao Paulo - UCESP. 

MBA em Seguranca do Trabalho e Gestao Ambiental - Faculdade Uniao Cultural do Estado de Sao Paulo - UCESP. 

Tecnologo de Seguranca do Trabalho - Universidade de Santo Amaro - UNISA - SP. 

CRA/CE N° 6-00094 

Tecnico de Seguranca do Trabalho 

MTB/CE 1459.1 

Assessor Tecnico em Brigada de Incendio 
Matricula: 1114/CBMCE 



Telefone: (85) 8533360 e (85) 97729675 



Periodo: 



Fortaleza - Ceara, 23 de setembro de 2014. 



1 



m 





ESTUDO DE SOLOS E CONCRETOS 
CNPJ: 16.976.148, 0001-04 



INDICE 



Introdutjao 03 

Empresa 04 

Endere^o 04 

Quadro de funcionarios 04 

Data do Ini'cio do PPRA 05 

Criterios Metodologicos 05 

Equipamentos 06 

Atividade da empresa / setores de trabalho 09 

Analises Ambientais 10 

Relatorio Sintetico 13 

Medidas de Controle 13 

Plane jamento Anual 14 

Conduces Gerais 15 

PPP 15 

CAT 16 

Em caso de Ocorrencia de Acidentes 16 

Registro de Dados e Informacjio 19 

Res pons abilidades 20 

Anexos 22 



2 




ESTUDO DE SOLOS E CONCRETOS 
CNPJ: 16.976.148, 0001-04 



1. INTRODUCAO 



Este trabalho tern por objetivo atender a Norma Regulamentadora n° 09 
(NR-9), texto aprovado pela Portaria n- 25, de 29/12/1994 (Lei n- 6514, de 22 de 
dezembro de 1994), que estabelece a obrigatoriedade de elaboracao e implementacao do 
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA, visando a preservacao da saude 
e da integridade dos Trabalhadores, atraves da antecipacao, reconhecimento, avaHacao e 
consequente controle da ocorrencia de riscos ambientais de trabalho, existentes na 
Empresa, que podem ser mensurados e localizados, definindo acoes para atenua-los, 
extingui-los ou mante-los sob controle. Quanto a habilitacao e capacitacao para 
elaboracao deste, segue os precedente legais do item 9.3.1.1:"A elaboragao, 
implementagao, acompanhamento e avaliagao do PPRA poderao ser feitas pelos Servigos 
Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT ou por 
pessoa ou equipe de pessoas que, a criterio do empregador, sejam capazes de desenvolver o 
disposto nesta NR ". 

Por se tratar de assunto de vital interesse, tanto para os empregados como para a 
empresa, todos deverao ter participacao ativa de acordo com os cargos que ocupam e as 
funcoes que exercem Para efeito da Norma Regulamentadora Numero 09, consideram- 
se riscos ambientais os seguintes agentes: Fisicos, Qufrnicos e Biologicos existentes no 
ambiente de trabalho, que em funcao de sua natureza, concentra§ao e tempo de 
exposi5ao, sao capazes de causar danos a saude dos empregados. 



RISCOS FISICOS 


RISCOS QUEVIICOS 


RISCOS BIOLOGICOS 


Nfvel de pressao sonora 


Produtos Qufrnicos nocivos 




(RUIDO) 


Aos seres humanos 


Bacterias 


Vibra5oes 


Fumos 


Virus 


Temperaturas Extremas 


Nevoas 


Bacilos 


Pressoes Anormais 


Neblinas 


Fungos 


Radia5oes Ionizantes 


Gases 


Parasitas 


Radia5oes nao Ionizantes 


Vapores 


Protozoarios 


ultra- som / infra- som 


Poeiras 





Existem no entanto outros riscos que nao podemos nos furtar em cita-los, pois ignora- 
los e uma atitude negativa diante das possibilidades que os mesmos possuem de causar 
danos, acidentes e doen§as do trabalho. 





RISCOS DE ACIDENTES 


Esfbr§o Ffeico Exagerado 


Arranjo fisico inadequado 


Levantamento e Transports manual de 
peso. 


Maquinas e Equipamentos sem prote§ao ou 
apresentando defeitos. 


Exigencia de posturas inadequadas 


Instala§6es Eletricas mal feitas 


Controle rigido de produ§ao 


Falta de sinahza§ao 


Ritmos excessivos 


Mau uso de equipamentos 


Monotonia e Repetitividade 


Falta do uso de EPI 


Trabalhos em tumos e Noturnos 


Maneiras ou metodos errados de se 
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executar tarefas. 


Iluminacao deficiente ou excessiva 


Risco de Incendio ou explosao 



2. EMPRESA 



Nome Empresarial: KNM SILVA ENGENHARIA - ME 

Nome de Fantasia: KNM ENGENHARIA 

CNPJ: 16.976.148/0001-04 

Atividade Principal: Construcao de EdiScios 

Codigo da Atividade: 41.20-4-00 

Grau de Risco: 03 (Tres) 

Atividades Secundarias: Obras de Terraplanagem; Obras de Funda§oes; Obras 
de urbaniza§ao - ruas, pra§as e cal§adas e Constru5ao de obras de arte especiais. 
Codigos das Atividades Secundarias: 43.13-4-00; 43.91-6-00; 42.13-8-00 e 
42.12-0-00 

Numero de Funcionarios: 06 



3. ENDERECO 



Rua A, N° 849 
Bairro: Parque Dois Irmaos 
Cidade: Fortaleza 
Telefone: (85) 96636320 



4. QUADRO DE FUNCIONARIOS E HORARIO DE FUNCIONAMENTO 



Setor 


Numero de Funcionarios 


Masculino 


Feminino 


Diretor 


01 




Setor Pessoal 




01 


Gerencia Administrativa 


01 




Laboratorio de Solos 


03 




Total 


05 


01 



Horario de Funcionamento 



Jornada de 44 horas semanais, sendo de segunda a 
quinta de 07:00 as 12 horas, com intervalo de 
12:00 as 13:00 horas e retomo de 13:00 as 17:00 
horas. Na sexta com horario de 07:00 as 12 horas, 
com intervalo de 12:00 as 13:00 horas e retorno de 
13:00 as 14:00 horas. 
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5. DATA DO INICIO DO PPRA 

Irueio: Setembro de 2014. 
Atualizacao: Ago sto de 2015. 

6. CRITERIOS METODOLOGICOS UTILIZADOS NESTE PPRA 



a) Analise do processo de servicos 

b) Descricao do ambiente, identificacao das atividades, fiincao, n° de trabalhadores, 
maquinas e substantias manipuladas, fontes geradoras que possam induzir ao risco de 
acidentes e a doencas profissionais. 



a) Analise quantitativa e quaUtativa dos riscos identificados, identificando os 
correspondentes nfveis de a5ao; 

b) Identifica§ao das medidas de prote§ao, coletivas e individual, existentes e as 
recomendas para preven§ao e controle de riscos; defini5des das prioridades. 

3 a FASE 

a) Responsabilidades 

b) Referencial tecnico - cientffico 

c) Anexos 



V FASE 



2 a FASE 
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7. EQUIPAM EN TOS UTILIZADOS NAAVALIA^AO 




Termo-Higro-Decibelimetro-Luxfmetro - Fabricante: HIKARI 



Display: 


LCD, cristal Hquido 


Sensor de globo: 


0°C a 80°C 


Sensor de bulbo seco: 


0°C a 50°C 


Umidade relatira do ar (UK): 


0 a 100%UR 


Resolucao: 


arc /o,i%ur 


Precis ao: 


rc 


Vida utildas baterias: 


Aprox. 1000 horas 


Esfera do globo: 


2 polegadas 


Calculo ffiUTG: 


Interno e externo atraves do software 


Umidade de operagao: 


Max: 80%UR 


Temperatura de operagao: 


0°C a 50°C 


Temperatura Precis a: 


± 0.6°C 


Diametro de Esfera: 


40x35 mm 


Tempo de Resposta: 


15seg. 


Alimentacao: 


2 pilhas tipo AAA 


Tamanho: 


254 x 48,7 x 29,4 mm 


Peso: 


136g s em pilhas 


Fornecido com: 


Manual e 2 pilhas 
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TGM 200 Termometro de Globo - Fabricante: HOMIS CONTROLE E 
INSTRUMENTACAO LTDA. 

1.1 Caracteristicas do termometro: 

Indicacao: DISPLAY LDC 3 Vi DIGTTOS DE 14 mm. 
Entrada sensor :PT100 TRES FIOS. 

Faixa de trabalho: -50 A 100 ° C, COM 15 SEGULMENTOS DE LINEALIZACAO. 
Resolucao do conversor: 5000 PONTOS. 
Precis ao: 0,1°C. 

Alimentacao: BATERIA DE 9V ALCALLNA, BATERIA DE 9V NICd (RECARREGAVEL) OU 

FONTE EXTERNA DE 12Vcc(150Ma) regulada. 

Consumo: 18 mA. 

Temperatura de trabalho: 0 A 60°C 

Umidade de trabalho: 15 a 85 % Rh. 

Temperatura de armazenagerrr. -10 a 70°C 

Autonomia dabateria: 08 horas. 

Autonomia da bateria alcalina: 16 horas (bateria LR6). 

Comprimento Maximo do cabo do sensor: 15 metros. 

Conexao dos sensores: DIN 9pinos, engate comrosca. 

Dimensoes do termometro: 204x110x41mm 

Material gabinete: ABS. 

Grau de protecao: IP40. 

Teclado: MEMBRANA DE POLICABONATO, 0,5mm DE CURSO. 

1.2 CARACTERIS TICA DOS SENSORES. 

Tipo de sensor: bulbo de resistencia de platina PT100, classe A, conf. norma DIN 43760. 
Sensor bulbo seco/umido: Inox 304 com haste de 97 mm e diametro de 4mm 

Sensor de globo: globo de cobre de 6"( 152,4mm ) com haste de inox 304 de 97 mm x 4mm de 
diametro. 

Espessura do globo: 1mm e de corpreto fosco. 
Barra de sensores: barra de alumfnio compintura epoxi. 
Dimensoes da barra de aluminio: 250x50x25 mm 
Temperatura de operacao: -50 a 100° C. 

Conexao eletrica da barra de sensores: conector DIN 9 pinos, engate por rosea. 
Cabo sensores: cabo flexfvel 9x 26AWG, de teflon ou silicone. 

Tempo de estabilidade termica: sensor de globo 15 minutos, sensor de bulbo umido: 10 minutos e 
sensor de bulbo seco: 2 minutos. 

Fixacao da barra de sensores: tripe telescopico regulavel. 
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Tempo de resposta: 5 a 10 segundos. 



Termo-Higro-Anemometro e Luxfmetro (modelo SP-8001) - Fabricante 

INSTRUTEMP 



Anemometro 


Unidades 


Faixa de Medicao 


Resolucao 


Precisao 


ft/min 


80 - 3937 ft/min 


1 ft/min 


=<20 m/s : ± 3% F.S. 
<20 m/s : + 4% F.S. 


m/s 


0,4 - 20,0 m/s 


0,1 m/s 


Km/h 


1,4 - 72,0 Km/h 


0,1 Km/h 


MPH 


0,9 - 44,7 mile/h 


0,1 MPH 


Knots 


0,8 - 38,8 Knots 


0,1 Knots 


Temperature 


0 - 50°C 


0,1 °C 


32-122T 


0,1 °F 


Temperatura/Umidade 


Umidade 


Faixa de Medicao 


Resolucao 


Precisao 


% RH 


10 a 95 %RH 


0.1 %RH 


< 70% RH : + 4 %RH 
70% RH : ± ( 4 %rdg +1.2 %RH) 


Temperatura 


0a50°C 


0.1 °C 


± 1.2 °C 


32 a 122 F 


0.1 F 


+ 2.5 F 


Fluxo de Ar 


Unidade 


Faixa de Medicao 


Resolucao 


CMM 


0,024 a 36000 


0,001/0,01/0,1/1 


CFM 


0,847 a 1271300 


0,001/0,01/0,1/1/10 (xioyioo (xioo) 


Ponto de Orvalho 


Unidades 


Faixa de medicao 


Resolucao 


Observacao 


CMM 


-25.3 a 49.0 °C 


0.1 °c 


Calcular a partirdo valor 
umidade / Temp. 


CFM 


-13.5 a 120.0 F 


0.1 °F 


Bulbo Seco 


Unidade 


Faixa de Medicao 


Resolucao 


Observacao 


°C 


-5.4 a 49.0 °C 


o.rc 


Calcular a par2rdo valor 
umidade / Temp. 


°F 


22.2 a 120 °F 


0.1 °F 


Vento frio 


Unidade 


Faixa de Medicao 


Resolucao 


Precisao 


°C 


-9.4 a 44.2 °C 


0.1 °C 


± 2.0 °C 


°F 


15 a 112 °F 


0.1 °F 


± 3.6 °F 


Indice de calor 


Unidade 


Faixa de Medicao 


Resolucao 


Precisao 


°C 


0 a 100 °C 


0,1 °C 


± 2.0 °C 


°F 


32a212°F 


0,1 °F 


+ 3,6 °F 
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8. ATIVIDADE DA EMPRESA / SETORES DE TRABALHO 



A Empresa tem como atividade 
a de executar o controle geotecnico e 
tecnologico do concreto para obras. 
Possui sua sede adrrrinistrativa 
localizada em perimetro urbano 
localizada: a Rua A e de numeral 849 
no Bairro Parque Dois Irmao - 
Fortaleza - Ceara. 

Em todos os ambientes de trabalho 
avaliadas a ilurrrinacao e artificial 
(atraves de lampadas fluorescentes) e 
natural. 

O ambiente e devidamente 
climatizado no setor admin is trativo e 
mecanica no setor operacional. 
A empresa e constitufda de parte 

Administrativa: 

Gerencia e Setor Pessoal. 
Operacional: 

Laboratorio de Solos. 

OBS: Condicoes sanitarias existentes 
satis fatorias. 

Processo de Services: A empresa 
KNM SILVA ENGENHARIA - ME 
, se propoe a atender sua clientela, 
com a maxima qualidade dos 
trabalhos e zelar pela saude dos seus 
funcionarios . O setor ad minis trativo 
realiza o apoio como fornecimento 
de material, pagamentos e 
recebimentos, setor de administrafao 
de pessoal e outros controles 
diversos. 



Foto 1 




Postos Administrativos 



Foto 2 




Posto Operacional 
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9. ANALISES AMBffiNTAIS E MED IDAS DE PROTECAO 

1. ADMINISTRACAO: 
1.1 GERENCIA ADMINISTRATIVA: 



Funcao 1: Diretor 


Qtde de funcio narios : 0 1 


Atividade: Leve 


Funcao 2: Gerente Administrative) 


Qtde de funcio narios: 01 


Atividade: Leve 



Atividades executadas: 



Diretor: Dirige o fluxo financeiro da empresa; irnplementa o orcamento empresarial e 
adrniriistra recursos humanos. Controla patrimonio, suprimentos e logfstica e 
supervisiona servicos complementares. Coordena servicos de contabilidade e 
controladoria e elabora planejamento da empresa. 
Gerente Administrative : Organiza a parte da Adrninistracao de obras. 



Riscos 


AVALIACAO QUALITATIVA 


Ffsicos 


Rufdo 


Qmmicos 


Aerodispersoides (poeira da obra), de forma ocasional 


Biologicos 


Inexistente 




Postura, repetitividade, stress, etc. 


De Acidentes 


Batidas contra moveis epessoas,choque eletrico. 


AVALIAgAO QUANTITATIVA 


Rufdo 


Registro Ambiente 


63,0 dB 


Nfvel de Rufdo Permitido em 08:00 horas/dia dB (A), para 
postos Adrrrinistrativos conforme NBR 10152, registrada no 
INMETRO. 


65,0 dB 


Iluminamento 


Registro Ambiente 


243 Lux 


Nfvel de Ilurninamento MMmo NBR 5413 


200 Lux 


Temperatura 


TBN 


TG 


IBUTG 


ATIVIDADE 


LT NR 15 ANEXO N°3 






Climatizado 


Leve 


30°C 


Umidade do Ar 


Registro Ambiente 


45% 


Nfvel de Umidade conforme NR 17. 


Nao inferior a 40%. 


Velocidade do Ar 


Registro Ambiente 


0,78 m/s. 


Nfvel de Velocidade do Ar conforme aNR17. 


Nao inferior a 0,75 m/s. 



10 



FMHFMHARIA 



ENGENHARAi 

ESTUDO DE SOLOS E CONCRETOS 
CNPJ: 16.976.148 0001-04 



1.2 SETOR PESSOAL: 



Fungao 1 : Encarregado de Setor Pessoal Qtde de funcionarios: 01 Atividade: Leve 



Atividades executadas: 

Organiza toda parte de RH da empresa, de impostos e emissao de notas fiscais. 



Riscos 


AVALIACAO QUALITAHVA 


Fisicos 


Rufdo 


Quimicos 


Inexistente 


Biologicos 


Inexistente 




Postura, repetitividade 


stress, etc. 




De Acidentes 


Batidas contra moveis e pessoas, choque eletrico, 


avaliacao quanhtauva 


Rufdo 


Registro Ambiente 


63,0 dB 


Nfvel de Rufdo Permitido em 08:00 horas/dia dB (A), para 




postos Administrativos conforme NBR 10152, registrada no 


65,0 dB 


INMETRO. 












numinamento 


Registro Ambiente 


236 Lux 


Nfvel de Iluminamento 


Mfnimo NBR 5413 




200 Lux 


Temperatura 


TBN 


TG 


IBUTG 


ATIVIDADE 


LT NR 15 ANEXO N° 3 






Climatizado 


Leve 


30°C 








Umidade 


do Ar 




Registro Ambiente 


45% 


Nfvel de Umidade conforme NR 17. 


Nao inferior a 40%. 


Velocidade do Ar 


Registro Ambiente 


0,79 m/s. 


Nfvel de Velocidade do Ar conforme aNR17. 


Nao inferior a 0,75 












m/s. 
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2. OPERA CIONAL: 

2.1 LAB ORATORIO: 



Funcao 1 : Laboratorista de Solos 


Qtde de funcionarios: 02 


Atividade: Moderada 


Funcao 2: Auxiliar de Laboratorista 


Qtde de funcio narios : 0 1 


Atividade: Moderada 



Atividades executadas: 



Laboratorista de Solos: Responsavel pela parte do controle tecnologjco e geotecnico das 
obras das empresas: KAIMBE, TRANA e CHC. 

Auxiliar de Laboratorista: Auxiliar emtodas as funcoes do laboratorio de solos e concreto. 



Riscos 


AVALIAgAO QUALITATIVA 


Fisicos 


Rufdo, Umidade. 


Qmmicos 


Aerodispersoides (poeira da obra), de forma ocasional e 
Carbureto de Cacio. 


Biologicos 


Inexistente 




Postura, repetitividade, stress, etc. 


De Acidentes 


Batidas contra moveis e pessoas, choque eletrico, 


AVALIAgAO QUANTITATIVA 


Rufdo 


Registro Ambiente 


79,0 dB 


Nfvel de Rufdo Permitido em 08:00 horas/dia dB (A), para 
postos operacionais, conforme Anexo IdaNR 15. 


85,0 dB 


Iluminamento 


Registro Ambiente 


206 Lux 


Nfvel de Iliuriinamento Mfnimo NBR 5413 


200 Lux 


Temperatura 


TBN 


TG 


IBUTG 


ATIVIDADE 


LT NR 15 ANEXO N° 3 


26° 


33° 


28.1 


Moderada 


26,7°C 


Umidade do Ar 


Registro Ambiente 


45% 


Nfvel de Umidade conforme NR 17. 


Nao inferior a 40%. 


Velocidade do Ar 


Registro Ambiente 


0,76 m/s. 


Nfvel de Velocidade do Ar conforme a NR 17. 


Nao inferior a 0,75 m/s. 
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10. RELATORIO SINTETICO DOS RISCOS IDENTIFICADOS 



-> Riscos ambientais: 



1.1 - Riscos Fisicos. 

. Agentes: Rufdo, Umidade. 



1.2 - Riscos Quunicos. 

. Agentes: Poeira da obra de forma ocasional e carbureto de Caleb. 



1.3 - Riscos Biologicos. 
. Agentes: Inexistente 



Outros Riscos: 



2.1 - De acidentes: Batidas contra moveis e pessoas, choque eletrico. 



2.2 - Ergonomicos: Postura, repetitividade, stress, etc. 



11. MEDIDAS DE CONTROLE 



Setor 


Medidas de controle a serem tomadas 


Administrativo 


Utilizar cadeiras com ajuste de altura e encosto, mesas para computadores 
com apoio para antebraco. 


Operacional 


Adotar e tomar obrigatorio o uso de EPI, de acordo com o servico a ser 
executado, tais como: 

Protetor auricular 

Oculos de seguranca contra respingos de produtos qufrriieos 

Protetor Facial transparente contra respingos de produtos qufmicos 

Respirador Semi-facial com filtro 

Mascara contra poeiras e gases 

Luvas nitrflicas cano longo 

Avental impermeavel 

Bota PVC 

Cal§ado de Seguran5a 
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12. PLANK.) AM KMX) AM AK 



ANO 


2014/2015 




S 


o 


N 


D 


J 


F 


M 


A 


M 


J 


J 


A 


AIIYIDADKS DESENVOLVIDAS 


E 


u 


O 


E 


A 


E 


A 


B 


A 


u 


u 


G 




T 


T 


V 


Z 


N 


V 


R 


R 


I 


N 


L 


O 


Efetuar colocacao de extintor de incendios e 
realizar treinamento para os setores de 
Administrative) e Operacionais conforme NR 23. 










X 
















Realizar palestra sobre ergonomia e Seguranca do 
Trabalho, a ser rrrinistrada por profissional da 
area de Seguranca do Trabalho. 








X 


















Realizar treinamento sobre uso e manutencao de 
EPFS. 


x 


x 


x 


x 


x 


x 


x 


x 


x 


x 


x 


x 


Treinamento de Seguranca em Canteiro de Obras 
a ser ministrada por profissional da area de 
Seguranca do Trabalho. 


















X 








Treinamento sobre armazenagem, transporte e 
conservacao de materiais qufrnicos a ser 
ministrada por profissional da area de Seguranca 
do Trabalho. 


X 
























Providenciar manutencao corretiva e preventiva 
nas instalacoes eletricas. 


















X 








Melhoria na sinalizacao dos riscos potenciais 
existentes na empresa. (Rufdo / Acidentes) 
















X 










Providenciar reavaliacao dos riscos ambientais, e 
estabelecimentos de metas para 2015 / 2016. 
























X 


Providenciar renovacao de ASOS, e a verificacao 
da necessidade de exames complementares junto 
ao PCMSO. 
























X 


Realizar o treinamento de CIPA conforme a NR 
05 em seu item 5.6.4. "Quando o estabelecimento 
nao se enquadrar no Quadro I, a empresa 
designara um responsavel pelo cumprimento dos 
objetivos desta NR, podendo ser adotados 
mecanismos de participacao dos empregados, 
atraves de negocia9ao coletiva". 






X 
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13. CONSIDERACOES GERAIS 
-> OBSERVACOES GERAIS: 

• Colocar os Extintores dentro dos padrdes determinados pela NR-23. 
-> RECOMENDACOES GERAIS: 

• Fornecimento, manutencao, troca e monitoramento do uso de EPI's. 

• Limpeza sistematica nos ambientes. 

• Treinamentos. 

PRIORID ADES : MONITORAMENTO AMBIENTAL E TREINAMENTO 



MONITORAMENTO AMBIENTAL 



AGENTES 


AMBIENTES 
M IN II) A I) I IS 


ACOES GERAIS 


MESES 2014/2015 


S 


o 


N 


D 


J 


F 


M 


A 


M 


J 


J 


A 


RUIDO 
ILUMINAMENTO 
PRODUTOS 
QUIMICOS 


Todos 


Medicao dos Nfveis. 






















X 





JUSTIFICATTVA: 

O Direito e a necessidade do trabalhador de ser informado sobre todos os riscos 
que estao sujeitos no ambiente de trabalho e as respectivas medietas de controle, 
bem como os resultados das avaliacoes ambientais, assim como as media das a 
serem utilizadas para neutraliza-las ou elimina-las. 

14. PERFDL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO 

O Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e um formulario com campos a serem 
preenchidos com todas as informacoes relativas ao empregado, como por exemplo, a 
atividade que exerce, o agente nocivo ao qual esta exposto, a intensidade e a 
concentra§ao do agente, exames medicos cMcos, alem de dados referentes a 
empresa.O formulario deve ser preenchido pelas empresas que exercem atividades que 
exponham seus empregados a agentes nocivos quftrrieos, fisicos, biologicos ou 
associa5ao de agentes prejudiciais a saude ou a integridade flsica (origem da concessao 
de aposentadoria especial apos 15, 20 ou 25 anos de contabuieao). Alem disso, todos os 
empregadores e institui5oes que adrrritam trabalhadores como empregados do Programa 
de Preven5ao de Riscos Ambientais (PPRA) e do Programa de Controle Medico de 
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Saude Ocupacional (PCMSO), de acordo com Norma Regulamentadora n° 9 da Portaria 
n° 3.214/78 do MTE , tambem devem preencher o PPP. 

0 PPP deve ser preenchido para a comprovacao da efetiva exposicao dos empregados a 
agentes nocivos, para o conhecimento de todos os ambientes e para o controls da saude 
ocupacional de todos os trabalhadores. 

15. COMUNICACAO DE ACID EN TE DE TRABALHO - CAT 

1 - Comunicacao do acidente 

1.1 - A empresa devera comunicar o acidente do trabalho, ocorrido com seu empregado, 
havendo ou nao afastamento do trabalho, ate o primeiro dia util seguinte ao da 
ocorrencia e, em caso de morte, de imediato a autoridade competente, sob pena de multa 
variavel entre o Mmite mfiiimo e o teto maximo do saMrio-de-contribuicao, 
sucessivamente aumentada nas reincidencias, aplicada e cobrada na forma do artigo 109 
do Decreto n° 2.173/97. 

1.1.1 - Deverao ser comunicadas ao INSS, mediante formulario "Comunicacao de 
Acidente do Trabalho - CAT", as seguintes ocorrencias: 



Ocorrencias: 


Tipos de CAT: 


a) acidente do trabalho, tipico ou de trajeto, ou 
doenca profissional ou do trabalho; 


CAT inicial; 


b) reirueio de tratamento ou afastamento por 
agravamento de lesao de acidente do trabalho ou 
doenca profissional ou do trabalho, ja comunicado 
anteriormente ao INSS; 


CAT reabertura; 


c) falecimento decorrente de acidente ou doenca 
profissional ou do trabalho, ocorrido apos a 
emissao da CAT inicial. 


CAT comunica§ao de obito. 



1.3- A comunica§ao sera feita ao INSS por intermedio do formulario CAT, preenchido 
em seis vias, com a seguinte destina§ao: 

1.4 

l a via - ao INSS; 

2 a via - a empresa; 

3 a via - ao segurado ou dependente; 

4 a via - ao sindicato de classe do trabalhador; 

5 a via - ao Sistema Unico de Saude - SUS; 

6 a via - a Superitendencia Regional do Trabalho - SRT. 

1.3 - A entrega das vias da CAT compete ao emitente da mesma, cabendo a este 
comunicar ao segurado ou seus dependentes em qual Posto do Seguro Social foi 
registrada a CAT. 

1.4 - Tratando-se de trabalhador temporario, a comunica5ao referida neste item sera 
feita pela empresa de trabalho temporario. 
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1.5 - No caso do trabalhador avulso, a responsabilidade pelo preenchimento e 
encaminhamento da CAT e do Orgao Gestor de Mao de Obra - OGMO e, na falta deste, 
do sindicato da categoria. 

1.5.1 - Para este trabalhador, compete ao OGMO e, na sua falta, ao seu sindicato 
preencher e assinar a CAT, regjstrando nos campos "Razao Social/Nome" e "Tipo"(de 
matricula) os dados referentes ao OGMO ou ao sindicato e, no campo "CNAE", aquele 
que corresponder a categoria profissional do trabalhador. 

1.6 - No caso de segurado especial, a CAT podera ser formalizada pelo proprio 
acidentado ou dependente, pelo medico responsavel pelo atendimento, pelo sindicato da 
categoria ou autoridade publica. 

1.6.1 - Sao autoridades publicas reconhecidas para esta finalidade: os magistrados em 
geral, os membros do Ministerio Publico e dos Servicos Juridicos da Uniao e dos 
Estados, os comandantes de unidades militares do Exercito, Marinha, Aeronautica e 
Forcas Auxiliares (Corpo de Bombeiros e PoHcia Militar). 

1.7 - Tratando-se de acidente envolvendo trabalhadores a servieo de empresas 
prestadoras de servicos, a CAT devera ser emitida pela empresa empregadora, 
informando, no campo proprio, o nome e o CGC (Cadastro Geral de Contribuintes) ou 
CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica) da empresa onde ocorreu o acidente. 

1.8 - E obrigatoria a emissao da CAT relativa ao acidente ou doenca profissional ou do 
trabalho ocorrido com o aposentado por tempo de servieo ou idade, que permaneca ou 
retorne a atividade apos a aposentadoria, embora nao tenha direito a beneficios pelo 
INSS em razao do acidente, salvo a reabilitacao profissional. 

1.8.1 - Neste caso, a CAT tambem sera obrigatoriamente cadastrada pelo INSS. 

1.9 - Tratando-se de presidiario, so cabera a emissao de CAT quando ocorrer acidente 
ou doenca profissional ou do trabalho no exercfcio de atividade remunerada na condicao 
de empregado, trabalhador avulso, medico-residente ou segurado especial 

1.10 - Na falta de comunica§ao por parte da empresa, podem formaliza-la o proprio 
acidentado, seus dependentes, o sindicato da categoria, o medico que o assistiu ou 
qualquer autoridade publica pre vista no subitem 1.6.1. 

1.10.1 - A comuriieacao a que se refere este item nao exime a empresa da 
responsabilidade pela falta de emissao da CAT. 

1.11 - Todos os casos com diagnostico firmado de doenca profissional ou do trabalho 
devem ser objeto de emissao de CAT pelo empregador, acompanhada de relatorio 
medico preenchido pelo medico do trabalho da empresa, medico assistente (servieo de 
saude publico ou privado) ou medico responsavel pelo PCMSO (Programa de Controle 
Medico de Saude Ocupacional - previsto na NR n° 7), com descrieao da atividade e 
posto de trabalho para fundamentar o nexo causal e o tecnico. 

1.12 - No caso de doenca profissional ou do trabalho, a CAT devera ser emitida apos a 
conclusao do diagnostico. 

1.13 - Quando a doenca profissional ou do trabalho se manifestar apos a desvinculacao 
do acidentado da empresa onde foi adquirida, devera ser emitida CAT por aquela 
empresa, e na falta desta podera ser feita pelo servieo medico de atendimento, 
beneficiario ou sindicato da classe ou autoridade publica definida no subitem 1.6.1. 

1.14 - A CAT podera ser apresentada no Posto do Seguro Social - PSS mais 
conveniente ao segurado, o que jurisdiciona a sede da empresa, do local do acidente, do 
atendimento medico ou da residencia do acidentado. 
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1.14.1 - Deve ser considerada como sede da empresa a dependencia, tanto a matriz 
quanto a filial que possua matrieula no CGC ou no CNPJ, bem como a obra de 
constru§ao civil registrada por pessoa fisica. 

2 - Comunicacao de reabertura 

2.1 - As reaberturas deverao ser comunicadas ao INSS pela empresa ou beneficiario, 
quando houver reinfcio de tratamento ou afastamento por agravamento de lesao de 
acidente do trabalho ou doenca ocupacional comunicado anteriormente ao INSS. 

2.2 - Na CAT de reabertura deverao constar as mesmas irLforrna§oes da epoca do 
acidente, exceto quanto ao afastamento, ultimo dia trabalhado, atestado medico e data 
da emissao, ;que serao relativos a data da reabertura. 

3 - Comunicacao de obito 

3.1-0 obito decorrente de acidente ou doenca ocupacional ocorrido apos a emissao da 
CAT inicial ou da CAT reabertura, sera comunicado ao INSS atraves da CAT 
comunicacao de obito, constando a data do obito e os dados relativos ao acidente inicial. 
Anexar a Certidao de Obito e, quando houver, o laudo de necropsia. 

16. EM CASO DE OCORRENCIA DE ACIDENTES DE MEDIO A GRAVE, 
DEVEM SER TOM AD AS AS SEGUINTES PROVIDENCIAS: 

Encaminhar o acidentado ao Hospital mais proximo, conforme tipo de atendimento: 
LESOES OCULARES 

CMca Leiria de Andrade - Rua Idelfonso Albano, 2071 - Fone 3254.5511 / 4808. 
QUEIMADURAS / CEATOX 

Institute Dr. Jose Frota - Rua Senador Pompeu, 950 - Fone - 3255.5000 / 3255.5060 
EMERGENCIA TRAUMATOLOGIC A 

Instituto Dr. Jose Frota - Rua Senador Pompeu, 950 - Fone - 3255.5000 

EMERGENCIA CARDIOLOGICA E PNEUMOLOGICA 

Hospital de Messejana - Av. Frei Cirilo, 3480 - Messajana - Fone - 3274.1033 
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17. REGISTRO DE DADOS E INFORMACAO 



REGISTRO DE DADOS 



O Registro do PPRA sera feito da seguinte forma: 

a) Manter urn registro de dados, estruturado de forma a constituir um 
historico tecnico e administrativo do PPRA. 

b) Manter este registro por um periodo de no mmimo 20 anos. 

c) O registro de dados devera estar sempre disponfvel aos trabalhadores 
interessados ou seus representantes e para as autoridades competentes. 



FONTES REFERENC IAS LEGAIS E TECNICO-CIENTiFICAS: 
Lei 6514, de 22.12.78 

Normas Regulamentadoras N° 9, N°15 (anexos 1, 2, 3, 7, 8, 10, 11 e 14) e dermis NR's 
aprovadas pela Portaria n° 3214, de 08/06/78 e modifica§6es. 

- Os Trabalhadores Interessados terao o direito de apresentar propostas 
e receber irLformacoes e orientacoes a fim de assegura a protecao aos riscos ambientais 
identificados na execu£ao do PPRA. 



- Os Empregadores deverao informar os Trabalhadores de maneira 



apropriada e suficiente sobre os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de 
trabalho e sobre os meios disponfveis para prevenir ou limitar tais riscos e para 
proteger-se dos mesmos. 



- Sempre que varios Empregadores realizem simultaneamente 



atividades no mesmo local de trabalho terao o dever de executar acoes integradas para 
aplicar as medidas previstas no PPRA visando a protecao de todos os Trabalhadores 
expostos aos riscos ambientais gerados. 



- O Empregador devera garantir que, na ocorrencia de riscos ambientais 



nos locais de trabalho que coloquem em situacao de grave e iminente risco um ou mais 
Trabalhadores, os mesmos possam interromper de imediato as suas atividades, 
comunicando o fato ao superior hierarquico direto para as devidas providencias. 



INFORMACOES 
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18. RESPONSABILIDADES 



DO ADMINISTRADOR DO PROGRAMA: 

* O administrador do programa e a Empresa, sendo portanto o coordenador das atividades a 
serem desenvolvidas pelo periodo previsto de 01(um)ano a partir da data da implantacao deste, 
A qual se encarregara de manter o Programa funcionando dentro dos seu objetivos, visando 
atingir as metas determinadas; 

* Montar equipe operacional de trabalho, para manter todas as atividades pre vistas; 

* Manter reunioes periodicas com toda equipe operacional do PCMSO para encaminhamento de 

acoes corretivas conjuntas, devendo estas reunioes serem re gistradas. 



DA EMPRESA: 

* Garantir a efetiva implementacao deste programa, bem como zelar pela sua eficacia; 

* Custear todas as despesas relacionadas ao PPRA; 

* Indicar e substituir o administrador responsavel pelo PPRA; 

* Indicar e substituir os demais componentes da equipe operacional do PPRA; 

* Podera contratar consultor(es) externo(s) para execucao dos servicos de avaliacao ambiental. 



DOS TRABALHADORES: 

* Seguir as orientacoes recebidas nos treinamentos do PPRA; 

* Colaborar e participar na implantacao e execucao do PPRA; 

* Informar ao seu superior hierarquico direto, ocorrencia que a seu julgamento, possam induzir 
em risco sua saude e a de seus companheiros de trabalho. 
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O presente Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPPvA, foi elaborado e 
desenvoMdo pelo Sr. Marcus Vinfcius Lima, habilitado na forma do Art. 1°, da RN 
CFA n° 374 e Portaria do MTB n° 262 de 29/05/2008, sendo que o acompanhamento e 
todas as medidas necessarias para a implantacao do mesmo sao de exclusiva 
responsabilidade da empresa KNM SILVA ENGENHARIA - ME. 



Fortaleza-Ceara, 24 de Setembro de 2014. 



Marcus Vinicius Lima 

Mestrado em Prevencao de Riscos laborais - UNIATLANTICO ( em processo ) 
Especialista em Engenharia de Seguranca do Trabalho - UCESP 
MBA em Seguranca do Trabalho e Gestao Ambiental - UCESP 
Tecnologo de Seguranca do Trabalho - UNISA 
CRA/CE N" 6-00094 
Tecnico de Seguranca do Trabalho - ETM 
MTB/CE 1459.1 



Assessor Tecnico em Brigada de Incendio 
Matricula: 1114 1 CBMCE 



Josulene da Rocha Policarpo 

Tecnica de Seguranca do Trabalho 
Auxiliar 



KNM SILVA ENGENHARIA - ME 
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ANEXOS 
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"ANEXO A" 

REGISTRO DAS REVISOES DO DESENVOLVIMENTO DO PPRA 

RAZAO SOCIAL: 
ENDEREQO: 

RELATIVO AO PERIODO DE: 



Data 


Resultado da Revisao 


Requisitos Da 
NR-9 


Situagao 


Assinatura 
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"ANEXO B" 

INFORMACOES PARA AVALIAC AO DE AT I VI DAD ES OCUPACIONAIS 

( ) Administrative ( ) Operational 

Razao Social: 

Nome do Segurado: 

Matricula: C.T.P.S: Serie: 

Setor: 

Cargo: 

Inicio das Atividades: 

Horario de Trabalho: Jornada Diaria: 



DESCRI^AO DAS TAREFAS BASICAS 


Duracao 
Mensal (%) 


Frequencia 


























Total 


100% 





Frequencia : D = Diario S = Semanal M = Mensal 
Localidade - UF, Dia, Mes e Ano 



Nome e assinatura do gerente Nome e assinatura do empregado 
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"ANEXO C" 

INFORMACOES PARA AVALIAC AO DE AT I VI DAD ES OCUPACIONAIS 

( ) Administrativo ( ) Operacional 

Razao Social: 

Setor: 

Fungao: 

Horario de Trabalho: Jornada Diaria: 



Descri^ao das Tarefas Basicas 


Duracao 
Mensal (%) 


Frequencia 
































Total 


100% 





Frequencia : D = Diario S = Semanal M = Mensal 
Localidade - UF, Dia, Mes e Ano 



Nome e assinatura do gerente 



Nome e assinatura do(s) empregado(s) 
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FTCHA DE FORNEC IMENTO DE EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL (EP1) 

Nome do Trabalhador: 

Local de Trabalho: Funcao: 

Data de Admissao: CTPS/Serie: 



TERMO DE RESPONSABILIDADE 

Declaro sob minha inteira responsabilidade a guarda e conservacao dos equipamentos de protecao 
individual constantes nesta ficha-controle. Assumo tambem a responsabilidade de devolve-los 
integralmente ou parcialmente, quando solicitado, ou por ocasiao de eventual rescisao de contrato, na data 
do respectivo aviso de qualquerdas partes. 

Tambem estou ciente que, na eventualidade de danificar ou extraviar o equipamento por ato doloso ou 
culposo, estarei sujeito ao desconto do valor em meu salario, conforms paragrafo unico do art. 158 da 
CLT. Tambem me comprometo a utiliza-los de forma correta e de acordo com as instrufoes de 
treinamento referentes ao uso correto, guarda, conservacao e higienizacao dos EPI, recebidas na presente 
data, fornecidas por profissional Tecnico de Seguranca do Trabalho. Tambem estou ciente que a nao 
utilizafao dos mesmos em minhas atividades profissionais, e ato faltoso e passfvel de punicoes legais e 
disciplinares de acordo com a Consolidacao das leis do Trabalho (CLT) - Capftulo V - Secao I - Art. 
158o. c/c Norma Regulamentadora (NR) - NR-1 e NR-6, ahnea 6.7, disciplinadas pela Portaria MTb. n° 
3.214/78 e artigo 191, itens I e II da CLT e sumula n. 80 do TST. Alemdo referido treinamento, declaro 
ter recebido orientacoes sobre os danos da exposifao ao rufdo intenso, comprometendo -me a requisitar a 
reposifao dos EPI, caso haja necessidade, ou com a periodicidade normal requerida. 

Fortaleza - Ceara, de de 201 . 



Assinatura 



Data 
Entrega 


QTDE 


Tipo de EP.L/N" CA. 


Assinatura 
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EM CASO DEINCENDIO: 



Perante um incendio mantenha-se sempre acalmo, nao deixe opanico fazer vftimas. 

Se o fogo e pequeno, trate de apaga-lo com o extintor adequado a classe de incendio. 

Caso voce nao consiga dominar o fogo, feche a porta e solicite ajuda aos servidores. 

Avise rapidamente a direcao e ao SESMT da ocorrencia do fogo quando houver. 

Se ouvir uma explosao, jogue-se no solo e proteja a nuca com os bracos. 

Perante a fuma§a, proteja a boca e o nariz com um pano. Caminhe agachado. Junto ao 
solo onde ha menos fumaca. 

Fa§a com que as pessoas fechem janelas, gavetas e portas e saiam em ordem, devagar, 
sem atropelos. 

Nao deixe ferramentas ou materiais pelo caminho, o que pode atrapalhar o transito dos 
colegas. 

Nao volte para apanhar qualquer objeto. 

Mantenha a calma e siga as orientacoes para o abandono da area. 

Evite correria, gritaria ou brincadeiras que possam causar ou aumentar o panico. 

Saia pelas escadas. 

Nao tire as roupas do corpo. Se o fogo se prender as tuas roupas, nao corras. Jogue-se 
ao chao a fun de apagar o fogo por abafamento. 

Nao tente usar safdas nao designadas. 

Se estiver em local cheio de fuma§a, procure sair arrastando-se, para evitar ficar 
asfrxiado. O fogo e o calor caminham sempre para cima. Portanto, em caso de incendio, 
somente suba para um local se for impossfvel descer. Nao arrisque! Se a furnaca te 
impedir a fuga, anuncie a tua presenca e aguarde socorro. 

Participe dos treinamentos ministrados na sua Unidade para aprender a utilizar os 
equipamentos de combate a incendio. 
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